Salaires - Pouvoir d’achat

Emploi - Retraites...
Mobilisons-nous le 1¢"Mai !

Les salaires, le pouvoir d’achat, [’emploi sont des préoccupations fortes des salariés franci-
liens du privé comme du public. En ile-de-France, ces questions sont d’autant plus sensibles
que la vie est beaucoup plus chere qu’ailleurs. La part des loyers, des transports et de la santé
pese tres lourdement dans le budget des franciliens. Il est de plus en plus difficile de trouver
un emploi qui n’est pas précaire, pourtant les besoins sont énormes ! Il faut préserver et déve-
lopper I’emploi, notament industriel, pour relancer une économie profitable aux salariés.
Aujourd’hui, face a l’urgence sociale il est temps de se mobiliser. Ce 1 mai peut constituer
une nouvelle étape.

Ne laissons pas

Parce qu’il y a urgence a reva- .
W ure faire les Va-t-en-guerre !

loriser les salaires et mim-

Parce que les moyens existent
) : ’ pour relancer la consomma-
nima sociaux, les retraites

s . tion et créer des emplois
et pensions, les alloca- Le Pfel?'de"t. 3ar‘l‘(tozya re?erf"ne“,t, correspondants paux
tions chémage. annoncé I'envoi de “troupes fraiches” en ; .

Afghanistan, cette initiative est a rappro- besoins des franciliens.
e s cher de sa proposition de faire retourner la
SIS CRUC LRI France au sein de POTAN et d’y associer la BRI que nous ne lais-
SEIETEICECHIEIMTNINEN holitique de défense européenne. Ce réaligne- serons pas sacrifier nos
et femmes sont insup- ment sur les positions américaines repré- trait ¢ le droit
portables et qu’il faut sente un véritable danger. retraités €t que le droit
a la retraite a 60 ans a

les supprimer. L’Urif Cgt reafirme son attachement a P’in- taux plein doit étre
dépendance de chaque nation et a la accessible a tous .

Parce que le paiement paix: premiére condition du

intégral des frais de trans- progrés social.

ports par les employeurs est Parce que l’avenir de la

une revendication juste. Agissons pour la paix jeunesse passe par une école
o dans le monde! de la réussite, la lutte contre

Parce que porter le Smic a 1500 les discriminations, de vrais salai-

euros comme base de départ des

grilles de salaires est une necessité. res et des emplois stables.

Parce que Uargent existe pour satisfaire ces Farce que 15 000 salaries du public et du prive
revendications et que les grands actionnaires en ©nt deja manifeste, le 16 avril, et qu’il faut

savent quelque chose ! continuer a mettre la pression au Médef et au
Gouvernement !
Le 1 mai, je manifeste ! Le 1 mai, on manifeste ensemble !

Tous ensemble !

Manifestation jeudi 1 Mai 2008

A ’appel des Organisations Syndicales Regionales

CGT - CFDT - FSU - UNSA - Solidaires - UNEF

14h30 a Paris - République - Nation
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